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L'association Contre les Violences sur Mineurs (CVM) propose une offre de formation destinée aux
structures qui accueillent, accompagnent, encadrent ou prennent en charge des enfants et des
adolescents.

Cette offre s’adresse aux établissements et organisations souhaitant renforcer leur culture commune,
structurer leurs pratiques internes et renforcer leur écosysteme partenarial en sécurisant les
modalités de transmission des situations préoccupantes. Elle vise a soutenir les professionnels dans
la prévention, le repérage et |'alerte face aux situations de violences faites aux enfants, qu’elles soient
subies ou agies.

La valeur ajoutée de CVM

Depuis plus de 15 ans, CVM développe une expertise au niveau national sur les violences faites aux
enfants et aux adolescents, a la croisée de la recherche scientifique, de la création d'outils, de la
formation des professionnels et de I'animation d'un centre de ressources spécialisé.

Les formations CVM reposent sur une approche pluridisciplinaire intégrant les apports de la
psychologie, du droit, de la médecine légale, de la sociologie et des politiques publiques. Cette
approche permet de proposer aux équipes un cadre commun de compréhension et d'action,
directement relié aux réalités de terrain.

Notre proposition se distingue par :

une expertise spécialisée sur les violences faites aux enfants et aux adolescents ;

e une approche pluridisciplinaire et opérationnelle ;

e des contenus adaptés aux contextes professionnels des participants ;

e une pédagogie active, fondée sur des situations concretes ;

e des outils créés ou sélectionnés par CVM ;

e une attention portée a la posture professionnelle, a I'accueil de la parole de I'enfant et a la
sécurisation des circuits d'alerte ;

e une logique de transformation durable des pratiques au sein des structures.

A noter : CVM ne propose pas de formation individuelle, notre offre s'adresse uniquement a des
structures et organisations.
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Une base commune a toutes les formations
Quel que soit le niveau ou la thématique retenue, les formations s'appuient sur un socle commun
permettant aux professionnels de :

e repérer les signaux de violence chez |'enfant ou I'adolescent ;

e comprendre le cadre légal de lalerte, notamment l'information préoccupante et le
signalement judiciaire ;

o identifier les acteurs, les relais et le circuit de protection de I'enfance ;

e adopter une posture professionnelle adaptée face a I'enfant, a I'adolescent, a sa famille et
aux équipes ;

e connaitre les limites de son réle et savoir vers qui transmettre une situation préoccupante.

Cette base commune permet d’harmoniser les pratiques professionnelles, tout en tenant compte
des responsabilités, de |'exposition et du niveau d'intervention de chaque public formé.

Trois niveaux progressifs
Les formations sont organisées selon trois niveaux :

Niveau 2 — Niveau 3 —
Formation Formation de formateurs
Objectif Etre sensibilisé sur I'existence Comprendre les violences faites Etre autonome pour
du phénomeéne, connaitre le aux enfants, étre outillé pour transmettre les outils de
langage commun et contribuer prévenir, repérer, évaluer et prévention, repérage,
a I'établissement d'un alerter en interne et en lien avec évaluation et alerte en interne
environnement sécure pour les les autres acteurs du territoire et/ou sur le territoire.

enfants et les adolescents

Durée 3h (0,5 jour) 14h (2 jours consécutifs) 17h (2,5 jours consécutifs) + 3h
(0,5 jour, a distance)

Publics Tous les professionnels en Professionnels de tous les Référents internes, formateurs
contact avec des mineurs, secteurs en contact régulier ou territoriaux, professionnels
cadres et dirigeants des référents « violences faites aux travaillant dans des structures
structures enfants » internes accueillant des enfants de tous

les secteurs

Formateur.s 1 formateur 1 bindme de formateurs 1 bindme de formateurs
Effectif De 15 a 100 personnes De 12 & 15 personnes De 8 a 10 personnes
Prérequis Aucun Aucun Niveau 2 validé + expérience

terrain + expérience formateur

Pas d'inscription individuelle, portage par une structure obligatoire.

Cette progression permet aux structures de choisir une action ciblée ou de construire un parcours
complet : sensibiliser largement les équipes, former des professionnels référents, puis développer
une capacité de formation interne ou territoriale.
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Quatre thématiques
L'offre de formation CVM se décline autour de quatre grandes thématiques :

Repérer et alerter sur les violences faites aux enfants

Les violences sexuelles faites aux enfants

L'exploitation sexuelle des mineurs

Les violences faites aux enfants accueillis dans les établissements et services sociaux et
médico-sociaux

AN =

Chaque thématique reprend le socle commun de repérage, d'alerte, de cadre légal, de circuit de
protection et de posture professionnelle, tout en intégrant les spécificités propres au sujet traité.

Niveau 1 — Niveau 2 — gt —

Thématique Formation de

Sensibilisation Formation
formateurs

)

Repérer et alerter tous types
de violences faites aux
enfants

Q
Q

Violences sexuelles faites
aux enfants

&
@ Non proposé

en 2026 ni 2027

)

Q
Q

Exploitation sexuelle des
mineurs

Q

Violences faites aux enfants
accueillis dans les ESMS

Q
Q

Publics concernés

Les formations s'adressent a |'ensemble des professionnels intervenant auprés d'enfants et
d’adolescents, exercant notamment dans :

e établissements sociaux et médico-sociaux ;

e structures du soin ;

o établissements de la protection de |'enfance ;

e structures de la petite enfance ;

e établissements scolaires et périscolaires ;

e structures sportives, culturelles ou de loisirs ;

e associations accueillant ou accompagnant des mineurs ;

e services de coordination, équipes d'encadrement et directions.
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Nos formations peuvent également étre proposées aux cadres et équipes de direction souhaitant
structurer un plan d'action interne autour de la prévention, du repérage, de I'alerte et de |'orientation

des situations préoccupantes.

A noter : CVM ne sensibilise pas les enfants et les jeunes directement.

Modalités pratiques
L'offre de formation CVM peut étre organisée pour une structure :

e en intra-établissement, au sein d'une structure ou d'un réseau ;

e en inter-établissement, pour des collaborateurs issus de plusieurs structures, dans le cadre
d’'un projet territorial co-porté entre plusieurs structures ;

e sous forme de parcours progressif, selon les besoins et le niveau de maturité de
I'organisation.

Les groupes sont volontairement limités afin de favoriser les échanges, I'analyse de situations
concrétes et |'appropriation des outils. Les formats varient selon le niveau : 3 heures pour la
sensibilisation, 2 jours pour la formation et 3 jours pour la formation de formateurs.

Les formations sont animées par des professionnels spécialisés, dans une logique d'apports
théoriques, d'échanges, d'études de situations, d'outillage et d'ancrage dans les dispositifs
territoriaux existants. Les principes pédagogiques du catalogue prévoient notamment des apports
interactifs, des ateliers en sous-groupes, des mises en situation et |'utilisation d'outils opérationnels
adaptés aux professionnels.

Les formations proposées par CVM peuvent faire I'objet, sur demande, d'un portage administratif et
qualité par un organisme de formation certifié Qualiopi.

Pour aller plus loin : un accompagnement possible des structures

Au-dela de la formation, CVM propose |'accompagnement des structures afin de soutenir la mise en
place ou I'amélioration :

e des procédures internes de repérage et d'alerte ;

e des circuits de transmission ;

e des fiches réflexes ;

e des outils de sensibilisation ;

e des modalités de coordination avec les acteurs du territoire.

L'objectif est de permettre a chaque structure de dépasser une action ponctuelle de formation pour
inscrire la protection de I'enfance dans une démarche collective, coordonnée et durable.
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Contact
Pour toute demande d'information, d'adaptation ou de devis, contactez-nous par email :

formation@association-cvm.org

Depuis plus de 15 ans, I'association Contre les Violences sur Mineurs (CVM) est un acteur national
de la lutte contre les violences faites aux enfants et aux adolescents : notre équipe méne des travaux
de recherche scientifique, crée des outils, anime un centre de ressources, organise un colloque
annuel et met en place des sessions de sensibilisation et de formation.

Visitez notre site www.association-cvm.org
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